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Netzwerkarbeit

Einige Highlights der internationalen Netzwerkarbeit 

des Leitungsteams 2020 waren:

Rund um das Goetheanum

• Regelmässige gemeinsame Perspektivenarbeit des 

Leitungsteams und des Fonds für Heilpädagogik 

und Sozialtherapie Dornach

• Klausur der Internationalen Kooperation Anthropo-

sophische Medizin (IKAM) in Dornach/Schweiz 

• Mitwirkung Jubiläumstagung der Medizinischen 

Sektion am Goetheanum, Dornach/Schweiz

• Webinar für World Social Initiative Forum Online-Ver-

anstaltungsreihe

• Partnertreffen der World Goetheanum Association 

und World Goetheanum Forum

• Mitarbeit an der Vorbereitung der Tagung ‹Living 

Connections› (Anthroposophische Meditation) am 

Goetheanum

• Initiativkreis der Tagung Zukunft Jetzt für Studieren-

de, Auszubildende und junge Mitarbeitende in Dor-

nach/Schweiz

• Jahresklausur der Delegierten des Councils, in Dor-

nach/Schweiz und online

• Vorbereitung und Durchführung der Internationalen 

Tagung für Heilpädagogik und Sozialtherapie (Okto-

ber 2020) als Hybridveranstaltung am Goetheanum 

und weltweit

• Fortführung Zusammenarbeit mit der Goetheanum-

Leitung

• Treffen des Ausbildungsrates in Dornach/Schweiz 

und online

Jahresbericht 

Internationales Netzwerk und 
Pandemie

Wie für die ganze Welt, war auch für den Council das Jahr 

2020 geprägt von der Covid-19-Pandemie und ihren viel-

schichtigen und komplexen Herausforderungen. Diese 

betrafen alle Organisationen und Einrichtungen im Pra-

xisfeld der weltweiten Bewegung für anthroposophische 

Heilpädagogik und Sozialtherapie – einige auch exis-

tentiell. Gleichzeitig wurde deutlich, wie essentiell und 

bedeutungsvoll die kollegialen und menschlichen Ver-

bindungen sind, die wir als Bewegung in der Zusammen-

arbeit im Council pflegen. Wir stärken uns gegenseitig. 

Und während viele Pläne, vor allem für Tagungen, Be-

gegnungen und Austausch nicht in der Form stattfinden 

konnten, wie wir sie geplant und gewünscht hatten, sind 

auch neue Möglichkeiten der Vernetzung und der gegen-

seitigen Wahrnehmung und Unterstützung entstanden, 

an die wir anknüpfen und auf die wir in Zukunft aufbauen 

können. Dieser Jahresbericht gibt einen kurzen Einblick 

in einige unserer gemeinsamen Aktivitäten in diesem 

Jahr. An vielen Stellen sind trotz und durch die ausserge-

wöhnlichen Umstände neue Impulse für die gemeinsame 

Arbeit entstanden, die wir bewusst weiterentwickeln und 

gestalten wollen, so dass sie uns in die Zukunft tragen 

können.
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• Gastunterricht am Ita-Wegman-Seminar in Moskau 

(online)

• Zusammenarbeit mit KRUG (Ausbildungsnetzwerk 

Osteuropa/Zentralasien)

• Vorbereitung Online-Jahrestagung des Indischen 

Verbandes AVAPANAM

• Kontakte mit dem Bernard Lievegoed Forschungs-

zentrum an der Vrije Universiteit Amsterdam

Zusammenarbeit mit Partnerorganisationen

• ECCE hosting (online) des Vorstandstreffens und der 

Generalversammlung

• ELIANT (online) Core-Group-Meetings und Webinar

• Kontinuierliche Zusammenarbeit mit dem Vorstand 

des Schweizer Verbandes vahs

• Kontinuierliche Zusammenarbeit mit Anthropoi 

Bundesverband

• World Social Initiative Forum: Advisory Board mee-

tings

Herbsttagung für Heilpädagogik 
und Sozialtherapie

Die alle zwei Jahre stattfindende Internationale Herbst-

tagung stand 2020 unter dem Thema des lebenslangen 

Lernens: Bildung – jederzeit! Entwickeln, was in mir lebt 

und die Welt bewegt. Was bedeutet Lernen und Entwick-

lung in der Lebensspanne? Wie wird lebenslanges Lernen 

für alle möglich? Vom 5. – 9. Oktober trafen sich über 200 

Menschen am Goetheanum in Dornach, während weitere 

mehr als 300 Menschen synchron oder asynchron auf der 

ganzen Welt an verschiedenen Aspekten der Tagung teil-

nahmen. Die Vorträge – von Bart Vanmechelen und Jan 

• Entwicklung des ERASMUS+ Projektes ‹Peer2Peer-

CET› mit Anthropoi Bundesverband und Partnern

• Projektgruppe HPK 2024 initiiert – Arbeit an Neuhe-

rausgabe und Kommentarband Heilpädagogischer 

Kurs

Aktivitäten weltweit

• Offene Lateinamerikanische Vortragsreihe zur Heil-

pädagogik und Sozialtherapie

• Neue Lateinamerikanische Arbeitsgruppe initiiert 

– Vertiefung der lateinamerikanischen Netzwerk-

arbeit

• Mitwirkung Online Tagung ‹12 Sinne› der Threefold 

Educational Foundation, New York/USA

• Gastvortrag Chulalongkorn University, Bangkok/

Thailand (online)

• Mitwirkung beim Vorstandstreffen und der Jahres-

versammlung der Association for Curative Educa-

tion and Community Development Taiwan

• Unterricht in der Heilpädagogischen Ausbildung in 

Taichung/Taiwan

• Arbeitstreffen der Core Group der Camphill Move-

ment Group in Dornach/Schweiz

• Jahreskonferenz der International Camphill Move-

ment Group (online)

• Symposium on Intentional Communities – Bernard 

Lievegoed Research Center/Niederlande

• Marjatta/Dänemark: Einrichtungsbesuche, Hoch-

schularbeit, Vortrag für Mitarbeiter*innen und Stu-

dent*innen

• Einrichtungsbesuche und Arbeit mit den in der Heil-

pädagogik tätigen Kolleg*innen in Israel

• Vertiefende Begleitung der Arbeit in Bulgarien 

• Kontakte nach Griechenland wieder aufgenommen
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seinem weltweiten Netz ist als assoziierter Partner in das 

Projekt einbezogen (siehe Projektwebsite: 

https://inclusivesocial.org/peer2peer-cet).

Sozialtherapeutische Arbeitsgruppe

Die STAG hat sich in diesem Jahr weder präsent noch di-

gital treffen können. Für 2021 wird die Zusammenarbeit 

wieder intensiver aufgenommen.

Arbeitsgruppe Medizin in Heilpä-
dagogik und Sozialtherapie

Diese Arbeitsgruppe hat ihre Arbeit in diesem Jahr pande-

miebedingt nicht weitergeführt. Hier wünschen wir uns 

bei der Jahrestagung 2022 einen neuen Impuls, der dann 

diese Arbeitsgruppe in die Zukunft trägt. Der Wunsch 

nach einer modularen Weiterbildung für in der Medizin 

Tätige zum tieferen Verständnis der Heilpädagogik, des 

Menschen mit Assistenzbedarf besteht weiterhin.

Lateinamerikanische Arbeitsgruppe

Durch eine Initiative der Delegierten des Councils aus La-

teinamerika entstand eine Arbeitsgruppe, in der neben 

den Delegierten auch Vertreter*innen aus Initiativgruppen 

in Ländern der Region, die noch nicht durch eine Delega-

tion im Council vertreten sind, sich regelmässig zu Fragen 

der Entwicklung des regionalen Netzwerkes austauschen 

und gemeinsam Projekte organisieren und durchführen.

Hochschularbeit – Freie Hochschule 
für Geisteswissenschaft

Im Bereich der Hochschularbeit wurde in Zusammen-

arbeit mit dem Ruskin Mill Trust intensiv an der Vorbe-

reitung eines Meditationsseminars gearbeitet. Dieses 

Seminar wurde aufgrund der Corona-Massnahmen auf 

September 2021 verschoben.

Auch wurden Kontakte zu heilpädagogisch und sozial-

therapeutisch arbeitenden Kolleg*Innen, die für die Freie 

Hochschule für Geisteswissenschaft zuständig sind, so-

wie zu Kolleg*Innen aus der Preparers’ Group der Cam-

phill-Gemeinschaft aufgenommen und gepflegt.

Im Rahmen der Zusammenarbeit der verschiedenen Sek-

tionen der Freien Hochschule für Geisteswissenschaft 

Göschel, Sonja Zausch, Florian Osswald, Annette Pichler 

und Mariano Kasanetz – waren im Live-Stream zugängig, 

es gab hybride Arbeitsgruppenformate und in einigen 

Ländern und Einrichtungen trafen sich Gruppen, die an-

schliessend an die Live-Streams ihre eigene Arbeit vor 

Ort entwickelten. Durch die Umstände geprägt, wurde 

die Tagung selbst zur Lernerfahrung für alle Beteiligten. 

Trotz des Abstands gelang es, ein Erlebnis menschlicher 

Wärme und gegenseitigen Interesses präsent werden zu 

lassen, das die Kontinente umspannte.

Klausurtagung der Delegierten 
des Councils

Die Delegierten der Ländernetzwerke, Arbeitsgruppen 

und Partnerorganisationen des Councils treffen sich jähr-

lich im Anschluss an die Herbsttagung zu einer Klausur. 

Die Klausurtagung 2020 fand als Hybrid-Veranstaltung 

statt. Dass dieser Austausch trotz aller Barrieren gelang, 

ist dem engagierten Einsatz aller Delegierten – vor Ort 

und in der Welt – zu verdanken. Neben Berichten aus Län-

dern, Arbeitsgruppen und Projekten wurde die Arbeit an 

der Entwicklung einer Charta der Inklusiven Sozialgestal-

tung auf anthroposophischer Grundlage begonnen, die 

2021 zum Abschluss gebracht werden soll. Sie soll die 

gemeinsamen Grundlagen und Prinzipien unserer Arbeit 

als weltweite Bewegung darstellen und damit einen Be-

zugspunkt für die Kommunikation nach innen und aus-

sen bieten. Auch der Vorblick auf das 100-jährige Jubi-

läum des Heilpädagogischen Kurses 2024 wurde wieder 

aufgenommen.

Internationaler Ausbildungskreis 
und Ausbildungsrat

Die Jahrestagung des Internationalen Ausbildungs-

kreises konnte zum ersten Mal in 24 Jahren nicht statt-

finden. Dafür arbeitete der Ausbildungsrat unter der 

Trägerschaft des Anthropoi Bundesverbandes (Deutsch-

land) intensiv an der Entwicklung eines Förderantrags 

an das ERASMUS+ Programm der Europäischen Union. 

Aufgrund der erfolgreichen Antragstellung läuft nun 

seit September 2020 das Projekt Continuing Education 

for Trainers – Developing an International Peer-to-Peer 

Process (Peer2Peer-CET). Dieses Projekt wird verantwor-

tet von einer Strategischen Partnerschaft des Anthropoi 

Bundesverbandes mit elf europäischen Bildungseinrich-

tungen aus dem Netzwerk des Councils. Der Council mit 
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mit der Allgemeinen Anthroposophischen Sektion gab 

es eine intensive Mitarbeit an der Tagung ‹Living Con-

nections›, die aufgrund der Massnahmen schliesslich 

auch in digitaler Form stattfand.

Projektgruppe Charta

In unserer Delegiertentagung 2020 wurde der Anstoss 

für eine Charta gegeben, in der verbindliche Leitlinien 

für unsere Arbeit beschrieben sind. Eine Projektgruppe 

arbeitet an einem Textentwurf, der auf der Delegierten-

tagung 2021 finalisiert werden kann.

Projektgruppe HPK 2024

Diese 2020 gebildete Projektgruppe des Councils be-

gleitet die Neuherausgabe des Heilpädagogischen Kur-

ses Rudolf Steiners durch das Rudolf Steiner Archiv mit 

fachlicher Expertise und entwickelt parallel dazu einen 

Kommentarband, der mit der neuen Textausgabe zum 

100-jährigen Jubiläum des Kurses 2024 erscheinen soll.

Geschäftsstelle

Die Geschäftsstelle in Dornach unterstützt die Aktivitä-

ten des Councils und stellt die administrative Infrastruk-

tur für die durch das Leitungsteam gestaltete inhaltliche 

und netzwerkbildende Arbeit zur Verfügung. Sie unter-

stützt auch die Redaktion der vom Council herausgege-

benen Fachzeitschrift.

Mitarbeitende waren im Jahr 2020: Jan Göschel, Leitung 

und Geschäftsführung; Bart Vanmechelen, Leitung; Son-

ja Zausch, Leitung; Karin Gaiser, Leitung der Geschäfts-

stelle; Gabriele Scholtes, Redaktion Zeitschrift; Honorar-

kräfte: Bernhard Schmalenbach, Redaktion Zeitschrift; 

Elizabeth Sanders, Redaktion Zeitschrift.

Trägerschaft

Der Anthroposophic Council for Inclusive Social De-

velopment vertritt das Arbeitsfeld der Heilpädagogik, 

Sozialtherapie, Sozialpädagogik und sozialen Arbeit 

mit Menschen mit Assistenzbedarf innerhalb der Freien 

Hochschule für Geisteswissenschaft am Goetheanum, 

Dornach/Schweiz. Seine Rechtsträgerschaft liegt im 

Fonds für Heilpädagogik und Sozialtherapie Dornach, 

einem nicht im Handelsregister eingetragenen Verein 

Schweizer Rechts mit Sitz in Dornach (Kanton Solothurn). 

Für das Jahr 2020 bestand der Vorstand aus Michael 

Dackweiler, Präsident; Remco Bakker, Beisitzer; Rainer 

Menzel, Beisitzer. Geschäftsführer war Jan Göschel.

Jahresrechnung

Die Mittel des Councils werden ihm zum überwiegenden 

Teil durch Solidarbeiträge der Ländernetzwerke, respek-

tive ihrer nationalen Organisationen und Einrichtungen, 

zur Verfügung gestellt. Jedes Land leistet in Einschät-

zung des Bedarfs, der eigenen Mittel und in Relation zu 

den Beiträgen der anderen Länder seinen Beitrag. Für die 

Erstellung des Budgets und der Jahresrechnung ist der 

Trägerverein zuständig. Den Delegierten werden die Jah-

resrechnung und das Budget für das neue Rechnungs-

jahr zur Verfügung gestellt. Es wird darüber hinaus in 

der jährlichen Klausurtagung vorgestellt und diskutiert. 

Die zusammengefasste Jahresrechnung wird als Teil 

dieses Jahresberichts in der Zeitschrift Anthroposophic 

Perspectives in Inclusive Social Development und auf der 

Website des Councils publiziert.

Im Jahr 2020 blieben die Länderbeiträge trotz der durch 

die Pandemie geänderten Lage weitgehend konstant. 

Während vor allem aus einigen wirtschaftlich schwä-

cher gestellten Ländern keine Beiträge flossen, blieben 

die Zuwendungen durch die grossen Landesverbände 

erhalten. Da gleichzeitig die mit Reisekosten verbun-

denen Aktivitäten der Delegierten, der Arbeitsgruppen 

und des Leitungsteams stark reduziert waren, entstand 

ein Überschuss, der den Projektmittelfonds zugeführt 

werden konnte. Damit wurde auch dieses Jahr das Ziel 

erreicht, den Fonds Internationale Projekte aus dem Be-

triebshaushalt mit Rücklagen zu stärken, um damit die 

Projektarbeit und Aktivitäten im Netzwerk des Councils 

zu sichern. Erfreulich ist ausserdem, dass durch einen 

graduellen Anstieg der Abonnentenzahlen seit der Neu-

gestaltung der Zeitschrift Perspectives mit einem zwei-

sprachigen Konzept sich auch deren finanzielle Situati-

on zum ersten Mal seit geraumer Zeit im Vergleich zum 

Vorjahr wieder verbessert hat.

Einen ganz herzlichen Dank an alle, die die Arbeit des 

Councils finanziell, ideell und durch den Einsatz ihrer 

Fähigkeiten und Ressourcen und durch viel Initiativkraft 

und kollegiale Verbindlichkeit unterstützt haben. Durch 

die Beiträge aller wird die weltweite Zusammenarbeit in 

unserer Bewegung erst ermöglicht!

Jan Göschel, Bart Vanmechelen und Sonja Zausch
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Bilanz | Balance Sheet 2020  

  

Aktiven / Assets 31.12.20 31.12.19

Flüssige Mittel / Liquid Assets 545.348,07 554.424,50

Kurzfristige Forderungen / Short-term Receivables 50.502,43 753,90

Aktive Rechnungsabgrenzung / Prepaid Expenses 14.642,38 14.782,42

Langfristige Forderungen (Studienfonds) /  

Longterme Receiverables (Study Fund)  249,00 383,44

Mobile Sachanlagen / Tangible Assets 4.000 2.623,00

Total Aktiven / Assets in CHF 614.742,03 572.967,26

  

Passiven / Liabilities 31.12.20 31.12.19

Kreditoren / Accounts Payable 24.247,67 10.836,58

Passive Rechnungsabgrenzung / Accrued Expenses 5.515,35 39.980,85

Projekte &  Tagungen/ Projects & Conferences 336.192,91 243.012,52

Langfristige Verbindlichkeiten / Longterm Restricted Assets 120.000,00 120.000,00

Eigenkapital / Unrestricted Net Assets 128.801,59 127.882,95

Total Passiven / Liabilities in CHF 614.742,03 572.048,62

  

Erfolgsrechnung / Income & Expenses 2020  

  

Ertrag / Revenues 2020 2019

Länderbeiträge / Country Contributions 304.403,59 330.394,58

Honorare & Rückvergütungen / Honoraria & Reimbursements 2.728,264 2.144,44

Zeitschrift / Journal 46.610,93 40.978,79

Nebenertrag / Other Revenues 24.283,48 -8.325,26

Total Ertrag / Revenues in CHF 365.192,55 365.192,55

 

Aufwand / Expenses 2020 2019

Honorare / Honoraria 135,37 1.268,20

Spesen / Allowable Expenses 10.685,96 32.936,20

Jahresbeiträge / Annual Contributions 36.000,00 32.000,00

Zeitschrift / Journal 34.968,83 33.604,50

Personalaufwand / Personnel Expenses 194.045,51 191.264,67

Raumaufwand / Rental 30.011,05 30.327,15

Geschäftsstelle und Informatik / Office and IT 13.159,79 18.406,93

Übriger Betriebsaufwand / Other Operating Expenses 50.287,90 984,79

Abschreibungen / Depreciation 2020,36 966,19

Finanzaufwand / Finance Expenses 6.726,98 22.515,28

Total Aufwand / Expenses in CHF 378.041,75 364.273,91

Gewinn/Verlust | Gain/Loss 2020 -15,49
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Networking

Some highlights of the Leadership Team’s international 

networking efforts in 2020 were:

In connection with the Goetheanum

• Regular joint perspective work between the Lead-

ership Team and the Fonds für Heilpädagogik und 

Sozialtherapie Dornach

• Retreat of the International Cooperation Anthrop-

osophical Medicine (IKAM) in Dornach/Switzerland 

• Participation in the anniversary conference of the 

Medical Section at the Goetheanum, Dornach/Swit-

zerland

• Webinar for World Social Initiative Forum online 

event series

• Partner Meeting of the World Goetheanum Associa-

tion and World Goetheanum Forum

• Collaboration in the preparation of the conference 

‹Living Connections› (Anthroposophical Meditation) 

at the Goetheanum.

• Initiative Circle of the conference Zukunft Jetzt for 

students, trainees and young professionals in Dor-

nach/Switzerland

• Annual meeting of the Council delegates, in Dor-

nach/Switzerland and online

• Preparation and hosting of the International Cura-

tive Education and Social Therapy Conference (Octo-

ber 2020) as a hybrid event at the Goetheanum and 

worldwide

• Continuation of collaboration with the Goetheanum 

Leadership

Annual Report 

International Network and 
Pandemic

For the Council, as for the whole world, the year 2020 

was marked by the Covid-19 pandemic and its multi-lay-

ered and complex challenges. These affected all organ-

izations and institutions in the field of practice of the 

worldwide movement for anthroposophical curative ed-

ucation and social therapy – some even existentially. At 

the same time, it became clear how essential and mean-

ingful the collegial and human connections are that 

we cultivate as a movement in our collaboration in the 

Council. We strengthen each other. 

And while many plans, especially for meetings, encoun-

ters and exchanges could not take place in the form we 

had planned and desired, new opportunities for net-

working and mutual awareness and support have also 

emerged that we can build on and develop for the future. 

This annual report provides a brief look at some of our 

joint activities this year. In many places, despite and as 

a result of the extraordinary circumstances, new impuls-

es for our joint work have emerged, which we want to 

consciously develop and shape so that they can carry us 

into the future.

Anthroposophic Council for 
Inclusive Social Development

Education
Wellbeing
Community
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• Visits to institutions and work with colleagues work-

ing in curative education in Israel

• In-depth accompaniment of the work in Bulgaria 

• Contacts with Greece resumed

• Guest teaching at the Ita Wegman Seminar in Mos-

cow (online)

• Cooperation with KRUG (Eastern Europe/Central 

Asia Training Network)

• Preparation of online annual conference of the Indi-

an Association AVAPANAM

• Contacts with the Bernard Lievegoed Research 

Center at the Vrije Universiteit Amsterdam

Cooperation with partner organizations

• ECCE – hosting (online) of the board meeting and the 

general assembly

• ELIANT – (online) core group meetings and webinar

• Continuous cooperation with the board of the Swiss 

association vahs

• Continuous cooperation with Anthropoi Bundesver-

band

• World Social Initiative Forum: Advisory Board meet-

ings

• Meeting of the Training Council in Dornach/Switzer-

land and online

• Development of the ERASMUS+ project ‹Peer-

2Peer-CET› with Anthropoi Bundesverband and 

partners

• Project group HPK 2024 initiated – work on new 

text edition and commentary volume for the Cu-

rative Education Course

Activities worldwide

• Open Latin American Lecture Series on curative edu-

cation and social therapy

• New Latin American working group initiated – deep-

ening of Latin American networking activities

• Participation in the online conference ‹12 Senses› of 

the Threefold Educational Foundation, New York/

USA

• Guest lecture at Chulalongkorn University, Bang-

kok/Thailand (online)

• Contributed to the board meeting and annual gener-

al meeting of the Association for Curative Education 

and Community Development Taiwan

• Teaching in curative education training in Taichung/

Taiwan

• Working Meeting of the Core Group of the Camphill 

Movement Group in Dornach/Switzerland

• Annual Conference of the International Camphill 

Movement Group (online)

• Symposium on Intentional Communities – Bernard 

Lievegoed Research Center/Netherlands

• Marjatta/Denmark: visits to organizations, School 

of Spiritual Science work, lecture for staff and stu-

dents



ERASMUS+ program of the European Union. As a result 

of the successful application, the project Continuing 

Education for Trainers – Developing an International 

Peer-to-Peer Process (Peer2Peer-CET) has now been run-

ning since September 2020. This project is managed by 

a strategic partnership of Anthropoi Bundesverband 

with eleven European educational institutions from the 

Council’s network. The Council with its worldwide net-

work is involved in the project as an associated part-

ner (see project website: https://inclusivesocial.org/en/

peer2peer-cet).

Social Therapy Working Group

The STAG has not been able to meet either in person 

or digitally this year. For 2021, the collaboration will be 

resumed more intensively.

Working Group Medicine in Cura-
tive Education and Social Therapy

This working group did not continue its work this year 

due to the pandemic. Here we wish for a new impulse at 

the conference in 2022, which will then carry this work-

ing group into the future. The wish for a modular further 

professional education program for those working in 

medicine to develop a deeper understanding of curative 

education, of people with support needs, still exists.

Latin American Working Group

Through an initiative of the delegates of the Council 

from Latin America, a working group was created in 

which, in addition to the delegates, representatives from 

initiative groups in countries of the region that are not 

yet represented by a delegation in the Council, regularly 

exchange ideas on questions of the development of the 

regional network and also organize and implement pro-

jects together.

School of Spiritual Science Work

In the area of School of Spiritual Science work, intensive 

work was done in cooperation with the Ruskin Mill Trust 

on the preparation of a meditation seminar. This semi-

nar was postponed to September 2021 due to the Corona 

measures.

Autumn Conference for Curative 
Education and Social Therapy

In 2020, the biennial International Autumn Conference 

was held under the theme of lifelong learning: Educa-

tion – always! Developing what lives in me and moves the 

world. What does learning and development mean in the 

lifespan? How does lifelong learning become possible for 

all? From October 5-9, over 200 people met at the Goethea-

num in Dornach, while another 300+ people joined vari-

ous aspects of the conference synchronously or asynchro-

nously around the world. Lectures – by Bart Vanmechelen 

and Jan Göschel, Sonja Zausch, Florian Osswald, Annette 

Pichler, and Mariano Kasanetz - were accessible via live 

stream, hybrid working group formats were available, and 

groups met in some countries and organizations to de-

velop their own work locally following the live streams. 

Shaped by the circumstances, the meeting itself became a 

learning experience for all involved. Despite the distance, 

it succeeded in making present an experience of human 

warmth and mutual interest that spanned the continents.

Meeting of the Delegates of the 
Council

The delegates of the Council’s country networks, work-

ing groups and partner organizations meet annually for 

a meeting following the fall conference. The 2020 retreat 

took place as a hybrid event. The fact that this exchange 

succeeded despite all barriers is due to the dedicated 

efforts of all delegates – locally and around the world. 

In addition to reports from countries, working groups 

and projects, work was begun on the development of a 

Charter of Inclusive Social Development on an anthropo-

sophical basis, to be completed in 2021. It is intended to 

present the common foundations and principles of our 

work as a worldwide movement and thus provide a point 

of reference for internal and external communication. 

The delegates also once again looked ahead to the 100th 

anniversary of the Curative Education Course in 2024.

International Training Circle and 
Training Council

The annual meeting of the International Training Circle 

could not take place for the first time in 24 years. In-

stead, the Training Council, under the sponsorship of 

the Anthropoi Bundesverband (Germany), worked inten-

sively on the development of a grant application to the 
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Contacts were also established and maintained with col-

leagues working in curative education and social therapy 

who are responsible for the School of Spiritual Science, 

as well as with colleagues from the Preparers’ Group of 

the Camphill Community.

As part of the collaboration between the various Sections 

of the School of Spiritual Science and the General Anthro-

posophical Section, there was intensive collaboration on 

the ‹Living Connections› conference, which, due to the 

measures taken, finally also took place in digital form.

Project Group Charter

At our 2020 delegates’ meeting, the impetus was given 

for a charter describing shared guidelines for our work. 

A project group is working on a draft text that can be 

finalized at the 2021 delegates’ meeting.

Project Group HPK 2024

This project group, formed in 2020, is accompanying 

the new edition of Rudolf Steiner’s Curative Education 

Course by the Rudolf Steiner Archives with professional 

expertise and, in parallel, is developing a commentary 

volume to be published concurrently with the new text 

edition for the 100th anniversary of the course in 2024.

Business Office

The office in Dornach supports the Council’s activities 

and provides the administrative infrastructure for the 

content and network-building work directed by the 

Leadership Team. It also supports the production of the 

professional journal published by the Council.

Staff members in 2020 were: Jan Göschel, Leadership 

and Managing Director; Bart Vanmechelen, Leadership; 

Sonja Zausch, Leadership; Karin Gaiser, Office Manage-

ment; Gabriele Scholtes, Editorial Team Journal; Con-

tracted Staff: Bernhard Schmalenbach, Editorial Team 

Journal; Elizabeth Sanders, Editorial Team Journal.

Legal Entity

The Anthroposophic Council for Inclusive Social Devel-

opment represents the field of curative education, social 

therapy, social pedagogy and social work with people 

with support needs within the School of Spiritual Sci-

ence at the Goetheanum, Dornach/Switzerland. Its legal 

entity is the Fonds für Heilpädagogik und Sozialtherapie 

Dornach, an association under Swiss law, not registered 

in the commercial register, with headquarters in Dor-

nach (Canton Solothurn). For the year 2020, the board 

consisted of Michael Dackweiler, president; Remco 

Bakker, board member; Rainer Menzel, board member. 

The managing director was Jan Göschel.

Annual Financial Statement

The resources of the Council are mainly provided by sol-

idarity contributions of the country networks, respec-

tively their national organizations and institutions. Each 

country contributes according to the needs presented, 

its own resources and in relation to the contributions of 

the other countries. The budget and the annual accounts 

are prepared by the supporting association. The annual 

accounts and the budget for the new financial year are 

made available to the delegates. They are also present-

ed and discussed at the annual delegates’ meeting. The 

summarized annual financial statements are published 

as part of this annual report in the journal Anthropos-

ophic Perspectives in Inclusive Social Development and 

on the Council’s website.

In 2020, country contributions remained largely con-

stant despite the change in the situation caused by the 

pandemic. While some economically weaker countries 

were not able to make a contribution, the contributions 

from the large country associations were stable. Since at 

the same time those activities of the delegates, the work-

ing groups and the management team, which involve 

travel costs, were greatly reduced, a surplus was gen-

erated which was added to the project funds. Thus, the 

goal of strengthening the International Projects Fund 

through added reserves from the operating budget was 

achieved again this year, in order to secure project work 

and activities in the Council’s network. We are also hap-

py to note that a gradual increase in the number of sub-

scribers to the journal Perspectives following the launch 

of its bilingual concept has also improved the journal’s 

financial situation for the first time in quite some time.

Many thanks to all who have supported the work of the 

Council financially, with their ideas, through their ex-

pertise and resources and through much initiative and 

collegial commitment. It is through everyone’s contribu-

tions that the worldwide cooperation in our movement 

is made possible!

Jan Göschel, Bart Vanmechelen and Sonja Zausch
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Indien/India 
Micky Joseph 

Irland (Nord) | Northern Ireland: nn

Irland (Republik)/Ireland (Rep) 
Anthony Whittle

Israel 
Yftach Ben-Shalom (A) 
Chaya Miller Shaashoua (N)

Italien/Italy 
Raffaella Brambilla (A) 
Sara Colonna (N) 
Luisa Sapia (N)

Kirgisien/Kyrgyzstan 
Igor Schälike 

Kolumbien/Colombia 
Oscar Betancourt (A) 
Kislima Rivas Burítica (N) 
Maria Liliana Cepeda (N) 
Juan Fernando Arboleda (N)

Lettland/Latvia 
Ieva Zunda (A)

Mexiko/Mexico: nn

Moldawien/Moldavia 
Olga Cebotarenco (N)

Neuseeland/New Zealand 
Trisha Glover

Niederlande/Netherlands 
Remco Bakker (N)  
Merlijn Trouw (A)

USA und Kanada/USA and Canada 
Kimberly Dorn Bay 
Anya Hobley

Norwegen/Norway 
Frederike Lingner (N)

Österreich/Austria 
Michael Mullan 

Pakistan 
Alexander Kühne 

Peru 
Victor Córdova 
Daniel F. Lage Saavedra

Polen/Poland: nn

Portugal 
Cristina Monteiro (A) 
Francisco Poppe (N)
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Argentinien/Argentina 
Marcela Almeyda 

Armenien/Armenia 
Zaruhi Manoukyan

Australien/Australia 
Martin Porteous

Belgien/Belgium 
Ann Naeyaert 

Brasilien/Brazil 
Paula Cardoso Mourao 
Anna Maria Hultmark Varejão (N) 

Bulgarien/Bulgaria: nn

Chile 
Sol Sepulveda 

Dänemark/Denmark 
Elke Bliese 
Bernhard Schmitz

Deutschland/Germany 
Jens Borgmann (A) 
Susanne Ehrmann (A) 
Florian Klotz  
Andrea Kron-Petrovic  
Robert Nuber  
Annette Pichler  
Karen Riemann 
Angelika Schuster  
Stefan Siegel-Holz (A) 
Manfred Trautwein  
Holger Wilms 

Ecuador: nn 

Estland/Estonia 
Cor Lakeman 

Finnland/Finland 
Airi Williams  
Anja Lehtonen (N)

Frankreich/France 
Bernadette Bernier  
Magali Bourcart

Georgien/Georgia 
Marina Shostak

Griechenland/Greece: nn

England & Wales 
Lisa Grabsch  
Richard Tucker 

Schottland/Scotland 
Angela Ralph
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Medizin in HP und ST/ 
Medicine in CE and ST   
Johannes Weinzirl  
Gabriele Förster (N)

Sozialtherapeutische Arbeitsgruppe/ 
Social Therapy Working Group 
Stephan Siegel-Holz

Delegierte von Partnerorganisationen/ 
Delegates of partner organizations

ECCE 
Béatrice Cussac 
Bernard Heldt

Camphill Movement Group 
Ulrike Panhorst 

Freunde der Erziehungskunst 
Andreas Schubert (A) 
Claudio Jax (N)

World Social Initiative Forum

Joan Sleigh 

Ex officio

Geschäftsstelle/Office 
Karin Gaiser  
Jan Göschel 
Gabriele Scholtes  
Bart Vanmechelen 
Sonja Zausch

Fonds für Heilpädagogik und Sozialtherapie/Dornach 
Remco Bakker  
Michael Dackweiler 
Jan Göschel 
Rainer Menzel  
Georg Soldner 
Holger Wilms 
Elke Bliese 
Ulrike Panhorst

Gäste/Guests 
Lidiia Chekmarova (Ukraine) 
Eva Lang (Griechenland/Greece) 
Boris Sukhorukow (Lettland/Latvia) 
Irina Paparo (Bulgarien/Bulgaria) 

Justin Nshimiyimana (Ruanda/Rwanda) 

 

Neu/New = N  

Ausgeschieden/Left = A

Rumänien/Romania 
Adrian Pintea 

Russland/Russia 
Tamara Isaeva

Schweden/Sweden 
Paula Hämäläinen-Karlström (A) 
Sara Siegers  
Martin Ericson (N)

Schweiz/Switzerland 
Kathrin Fichtmüller  
Christian Gaegauf  
Brigitte Kaldenberg  
Johannes Metz  
Patrick Pfaehler  
Frieder Recht 
Erika Schär  
Matthias Spalinger

Spanien/Spain 
Natividad Moreno Rivilla (N) 
Fidel Ortega Dueñas

Südliches Afrika/Southern Africa 
Julio Laset

Taiwan  
Hsiao-Ni Chen  
June Yu Pontius 

Thailand 
Anchana Soontornpitag

Tschechien/Czech Republic 
Katerina Matoskova  
Daniela Dzvonikova 

Ukraine 
Valeriya Medvedeva

Ungarn/Hungary 
Nikoletta Kovács

Vietnam 
Phan To Trinh  

Delegierte von Arbeitsgruppen/  
Delegates of working groups

Ausbildungskreis/Training Circle 
Annette Pichler

Initiativgruppe Tagung ‹Zukunft Jetzt›/ 
Initiative Group Conference ‹Zukunft Jetzt›  
Annette Pichler


