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Internationales Netzwerk und  

Freie Hochschule für  

Geisteswissenschaft

Das Jahr 2022 brachte mit dem Ende der durch die Coro-

na-Pandemie bedingten Einschränkungen eine hohe Rei-

setätigkeit und viele Begegnungen vor Ort in Dornach und 

auf der ganzen Welt. Erlebbar wurde dadurch zum einen 

ein grosser Bedarf, wieder direkt und unmittelbar zusam-

menzuarbeiten, zum anderen aber auch eine Erschöpfung 

durch die zurückliegenden Jahre, deren Auswirkungen 

erst allmählich in vollem Umfang sichtbar werden. Den-

noch entstehen viele neue Initiativen und ein Moment des 

neuen Aufbruchs.

Ein entscheidender Veränderungsprozess entsteht aus der 

Entscheidung der Goetheanum-Leitung im August 2022, 

einen Weg zur Gründung einer eigenen und 12. Sektion in-

nerhalb der Freien Hochschule für Geisteswissenschaft am 

Goetheanum für den im Council vertretenen Fachbereich 

zu ermöglichen. Dies ist das Ergebnis von Gesprächen, die 

schon mehrere Jahrzehnte zurückgehen und in den letz-

ten Jahren mit stärkerem Fokus im Austausch zwischen 

Goetheanum-Leitung und Verantwortlichen des Councils 

bewegt wurden. Dazu wurden noch im Herbst 2022 ein 

Zeitplan und weitere Prozessschritte vereinbart, mit dem 

Ziel, die Sektionsgründung 2024, im Jahr des 100-jährigen 

Jubiläums des Heilpädagogischen Kurses, durchzuführen. 

Die Vorbereitungen dazu laufen mit dem Leitungsteam 

und einem beratenden Kollegium.

Netzwerkarbeit

Einige Highlights der internationalen Netzwerkarbeit des 

Leitungsteams 2022 waren:

Rund um das Goetheanum

• Regelmässige gemeinsame Perspektivenarbeit des 

Leitungsteams und des Fonds für Heilpädagogik und 

Sozialtherapie Dornach

• Klausur des Leitungsteams in Bochum (Deutschland)

• Fortführung Zusammenarbeit mit der Goetheanum-

Leitung – Teilnahme an monatlichen Treffen der er-

weiterten Goetheanum-Leitung und Beginn der Vor-

bereitung zur Gründung einer neuen Sektion für das 

Arbeitsfeld Heilpädagogik und inklusive Sozialgestal-

tung (geplant für 2024)

• Teilnahme an der Klausur der Internationalen Koope-

ration Anthroposophische Medizin (IKAM)

• Treffen des Ausbildungsrates in Dornach (Schweiz) 

und online

• Durchführung des ERASMUS+ Projektes ‹Peer2Peer-

CET› mit Anthropoi Bundesverband und Partnern im 

Internationalen Ausbildungskreis mit Methodical-Di-

dactic Lab in Kassel und online

• Mitwirkung an der Tagung der Landwirtschaftlichen 

Sektion am Goetheanum

• Mitwirkung an der Tagung der Sozialwissenschaftli-

chen Sektion

• Projektgruppe HPK 2024 – Begleitung der Neuausga-

be und Entwicklung Begleitband Heilpädagogischer 

Kurs mit Mitwirkenden-Symposium in Dornach

• Mitwirkung an der Tagung zur Ersten Klasse der Frei-

en Hochschule am Goetheanum, Dornach

• Mitarbeit an der Vorbereitung der Online-Tagung ‹Li-

ving Connections› (Anthroposophische Meditation) 

am Goetheanum (geplant September 2022, abgesagt)
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• Mitwirkung an der Internationalen Eurythmie-Tagung 

in Dornach

• Mitwirkung an der Tagung ‹Metamorfose 22 – To-

wards a Science That Connects› in Antwerpen (Belgien)

• Mitarbeit an der Vorbereitung der Hochschultagung 

der Medizinischen Sektion für 2023

• Teilnahme an der Tagung ‹Alma Humana› in Dornach

• Vorbereitung und Durchführung der grossen Interna-

tionalen Tagung für Heilpädagogik und Sozialtherapie 

(Oktober 2022) am Goetheanum: ‹Gesundheit auf all 

deinen Wegen›

• Jahresklausur der Delegierten des Councils in Dor-

nach (Schweiz) und online

• Mitwirkung an der Tagung ‹Gemeinschaftsbildung in 

der Michaelschule› der Allgemeinen Anthroposophi-

schen Sektion am Goetheanum

• Teilnahme an der Jahresversammlung der Allgemei-

nen Anthroposophischen Gesellschaft

• Mitwirkung an der Jahrestagung der Medizinischen 

Sektion am Goetheanum

• Teilnahme und Mitwirkung an der Sylvesternacht-Ta-

gung 2023 am Goetheanum

Aktivitäten weltweit

• Mitwirkung in Online-Jahrestagung des Indischen Ver-

bandes AVAPANAM

• Mitwirkung an der Jahrestagung der Camphill Move-

ment Group in Irland

• Begleitung der italienischen Arbeitsgruppe Schulische 

Heilpädagogik

• Begleitung der Arbeitsgruppe der in Heilpädagogik 

und Sozialtherapie tätigen Klassenvermittelnden

• Forschungsprojekt «Beiträge von Menschen mit Unter-

stützungsbedarf zum sozialen Umfeld» in Zusammen-

arbeit mit Schweizer Verband anthrosocial

• Begleitung der Studiengruppe der «Zukunftsgestalt-

ende»

• Treffen der Sozialtherapeutischen Arbeitsgruppe in 

Weide-Hardebek (Deutschland) und in Zürich (Schweiz)

• Vorstandsklausuren und MV des Karl König Instituts 

in Berlin

• Gastunterricht Heilpädagogische Ausbildung Gita – 

Centro Antroposófico (Mexiko)

• Regelmässige Treffen der Asia-Pacific Netzwerk-Grup-

pe (online)

• Fortbildung und Beratung am Ubumwe Community 

Center in Gisenyi und beim Aufbau der Camphill-in-

spirierten Gemeinschaftsinitiative in Mwogo (Ruanda)

• Mitwirkung in der Tagung: ‹From Contemplation to 

Meditation› in Ruskin Mill Trust (England)

• Mitwirkung an der Entwicklung einer neuen Ausbil-

dung in Thailand (geplant für 2023)

• Unterstützung des Camphill Research Network und 

Mitwirkung am Camphill Research Symposium in 

Pennsylvania (USA) und online

• Mitwirkung in der Maitagung des Nordischen Ver-

bands in Järna (Schweden)

• Besuch und Fortbildung an der Maarja Schule in Tartu 

(Estland)

• Entwicklung eines Zertifikatskurses ‹Eurythmie in der 

Heilpädagogik, Inklusive Pädagogik und Sozialthera-

pie› mit der Freien Hochschule in Stuttgart und An-

thropoi Bundesverband (geplanter Beginn Mai 2023)

• Entwicklung eines Zertifikatskurses für Eurythmistin-

nen und Eurythmisten: ‹Bewegte Prozessbegleitung 

– Eurythmie in der Arbeitswelt› mit der Sektion für 

darstellende Künste am Goetheanum, Youwithme eu-

rythmie und Anthropoi Bundesverband (Deutschland, 

geplanter Beginn Juni 2023)

• Teilnahme an Association of Camphill Communities 

Tagung in Edinburgh (Schottland)

• Teilnahme und Mitwirkung am Kongress für Men-

schen mit Assistenzbedarf «Grenzen Bewegen» in Zü-

rich (Schweiz)
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• Mitwirkung an Tagung des italienischen Netzwerks in 

Conegliano (Italien)

• Einführungsworkshop Heilpädagogik und inklusive 

Sozialgestaltung in Bangkok (Thailand)

• Mitwirkung an der Tagung der Camphill Community 

in Aberdeen (Schottland)

• Mitwirkung an der Ausbildung der Spanisch-Portu-

giesischen Föderation in Madrid und Vorstellung der 

Heilpädagogischen Initiativen in der Anthroposophi-

sche Gesellschaft (Spanien)

• Besuch von Einrichtungen der Brasilianischen Födera-

tion (FETTS) und Peer-Review um Rahmen des Ausbil-

dungskreises in Sao Paulo (Brasilien)

• Teilnahme an der 50-Jahr-Feier der Camphill-Gemein-

schaft Marjatta in Lahti (Finnland)

• Besuch bei der Camphill-Gemeinschaft Agualinda in 

Bogota (Kolumbien)

• Zusammenarbeit mit niederländischen Initiativen; 

Vorbereitung der 100-Jahrfeier in Zeist (Niederlande)

• Workshop im Rahmen der Ausbildung in Budapest 

(Ungarn)

• Planung der Tagung «Gemeinschaft im Gespräch» ge-

meinsam mit dem Humanushaus Beitenwil (Schweiz) 

(für Mai 2023)

Zusammenarbeit mit Partnerorganisationen

• Camphill Movement Group – Mitarbeit in Core Group

• ECCE – Mitarbeit im Vorstand, Beendigung und Ab-

wicklung der Organisation

• ELIANT Core-Group-Meetings

• Karl König Institut – Mitarbeit im Vorstand

• Kontinuierliche Zusammenarbeit mit dem Vorstand 

des Schweizer Verbandes vahs (neu anthrosocial)

• Kontinuierliche Zusammenarbeit und Mitwirkung mit 

Anthropoi Bundesverband (Deutschland)

• World Social Initiative Forum: Advisory Board mee-

tings, Mitwirkung an Entwicklung und Durchführung 

eines Online-Kurses: ‹Leadership in Transformation› 

Herbsttagung für Heilpädagogik 

und Sozialtherapie

Die diesjährige ‹grosse› Internationale Herbsttagung für 

Heilpädagogik und Sozialtherapie am Goetheanum brach-

te nach der Corona-Pandemie erstmals wieder über 600 

Menschen nach Dornach. Thematisch stand die Frage 

nach den Bedingungen für Gesundheit und das therapeu-

tische Element im Vordergrund. Damit kam ein themati-

scher Bogen zum Abschluss, der 2018 mit dem Thema 

der Sozialgestaltung begann, sich 2020 mit Lernen und 

Bildung in der Lebensspanne befasste, und nun beim The-

ma des Heilenden und Heilsamen in seiner Vielschichtig-

keit landete. Damit ist die Interdisziplinarität des Arbeits-

feldes der Heilpädagogik und Sozialtherapie in einigen 

wesentlichen Dimensionen erkundet, so dass 2024 – zum 

100jährigen Jubiläum des Heilpädagogischen Kurses – der 

Impuls als ‹Gesamtkunstwerk› in seiner historischen Ent-

wicklung und seiner Relevanz für Gegenwart und Zukunft 

gewürdigt werden kann.
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Klausurtagung der Delegierten des 

Councils

Die Delegierten der Ländernetzwerke, Arbeitsgruppen 

und Partnerorganisationen des Councils treffen sich jähr-

lich im Anschluss an die Herbsttagung zu einer Klausur. 

Die Klausurtagung 2022 enthielt neben Berichten aus Län-

dern, Arbeitsgruppen und Projekten die Verabschiedung 

einer Charta der Inklusiven Sozialgestaltung auf anthropo-

sophischer Grundlage, Gespräche zur intendierten Grün-

dung einer neuen Sektion der Freien Hochschule für das 

im Council vertretene Fachgebiet und gemeinsame Arbeit 

an der Vorbereitung der Herbsttagung und anderer Ver-

anstaltungen für das Jubiläumsjahr 2024.

Internationaler Ausbildungskreis 

und Ausbildungsrat

Der Internationalen Ausbildungskreis arbeitet seit Herbst 

2020 im Rahmen des ERASMUS+ Projektes Continuing 

Education for Trainers – Developing an International Peer-

to-Peer Process (Peer2Peer-CET) unter der Trägerschaft 

des Anthropoi Bundesverbandes (Deutschland) mit elf wei-

teren europäischen Bildungseinrichtungen als Projektpart-

nern zusammen. Der Council mit seinem weltweiten Netz 

ist als assoziierter Partner in das Projekt eingebunden. Die 

Jahrestagung 2022 fand als zweites von drei ‹Methodical-

Didactic Labs› zum Austausch guter Praxis hybrid in Kassel 

(Deutschland) und online statt. Das Projekt wird bis 2023 

fortgeführt. (Siehe Projektwebsite für mehr Informationen 

und Zwischenergebnisse:

https://inclusivesocial.org/peer2peer-cet
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Sozialtherapeutische Arbeitsgruppe

Über die Aktivitäten und Themen sind hier Informationen 

zu finden: 

https://inclusivesocial.org/project/sozialtherapeutische-arbeitsgruppe/

Arbeitsgruppe Tagung Zukunft jetzt

Die Arbeitsgruppe hat ihre Zusammenarbeit stillgelegt.

 

Arbeitsgruppe Medizin in Heilpäda-

gogik und Sozialtherapie

Diese Arbeitsgruppe hatte ihre Arbeit bis zur Jahresta-

gung 2022 pausiert. Bei einem neuen Treffen einer inte-

ressierten Kollegenschaft wurde der Wunsch nach einer 

modularen Weiterbildung für in der Medizin Tätige zum 

tieferen Verständnis der Heilpädagogik, des Menschen 

mit Assistenzbedarf betont. Mehr Informationen zur wei-

teren Entwicklung und Kontakt sind hier zu finden: 

https://inclusivesocial.org/project/medizin-in-heilpaedagogik-und-sozialtherapie/

Lateinamerikanische Arbeitsgruppe

Die regionale Arbeitsgruppe, in der neben den Delegier-

ten auch Vertretungen aus Initiativgruppen in Ländern der 

Region, die noch nicht durch eine Delegation im Council 

vertreten sind, arbeitet aktiv an der Vorbereitung einer La-

teinamerikanischen Tagung, die im Juli 2023 in Chile statt-

finden wird. Mehr Informationen: 

https://inclusivesocial.org/project/lateinamerikanischer-council/

Asia-Pacific Network Gruppe

Die von Delegierten der Region initiierte Gruppe führte 

2022 eine Reihe von Online-Netzwerktreffen durch, an de-

nen sich die Netzwerke der beteiligten Länder gegenseitig 

vorstellten und ihre Beziehungen stärkten. Dies soll unter 

anderem eine Grundlage für eine zukünftige Asia-Pacific-

Tagung schaffen. Mehr Informationen: 

https://inclusivesocial.org/project/asia-pacific/

KRUG

Das Training-for-Trainers-Programm der osteuropäischen 

und zentralasiatischen Ländern musste wegen der Pande-

mie pausieren und wird sich im Jahre 2023 mit einer neuen 

Arbeitsweise und erweiterten Kollegiumskreisen neu aus-

richten. Mehr Informationen: 

https://inclusivesocial.org/project/krug/

Arbeitsgruppe Zukunftsgestaltende

Diese Gruppe junger Mitarbeitende im internationalen 

Netzwerk des Councils arbeitet weiter im Rahmen einer 

offene Online-Studiengruppe die sich monatlich trifft und 

innere wie äussere Fragen diskutiert. Ausserdem enga-

giert sie sich in verschiedenen Prozessen der internationa-

len Zusammenarbeit im Council. Mehr Informationen und 

Kontakt: 

https://inclusivesocial.org/project/zukunftsgestalterinnen/

Arbeitsgruppe Eurythmie in  

Heilpädagogik und Sozialtherapie

Weiterhin ist das Ziel, eine digitale Textsammlung in ge-

meinsamer Autorenschaft zu erstellen, welche auf der 

Homepage des Councils abrufbar ist. Hier werden Metho-

den und Didaktik sowie Beispiele für den Unterrichtsalltag 

veröffentlicht. Ein Kurrikulum für eine Weiterbildung für 

Eurythmistinnen und Eurythmisten wurde erarbeitet und 

wird in Zusammenarbeit mit der Freien Hochschule Stutt-

gart (Deutschland) ab Mai 2023 umgesetzt. Mehr Infor-

mationen: 

https://inclusivesocial.org/project/eurythmie-in-heilpadagogik-und-sozialtherapie/
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Forschungsprojekt «Beiträge von 

Menschen mit Unterstützungsbe-

darf zum sozialen Umfeld»

Dieses auf zwei Jahre angelegte Forschungsprojekt wird 

in Kooperation mit dem Schweizer Verband anthrosocial 

und dem Department Soziale Arbeit der Hochschule Lu-

zern von Stefanie Schälin durchgeführt. Es besteht in einer 

qualitativen Interviewstudie im Rahmen von Mitglieds-

einrichtungen von anthrosocial, in denen Menschen mit 

Unterstützungsbedarf und Mitarbeitende befragt werden. 

Ko-finanziert wird die Studie wesentlich durch Mittel von 

anthrosocial und der Software AG-Stiftung, sowie in klei-

nerem Umfang anderer Einrichtungen und Stiftungen in 

der Schweiz. Mehr Informationen: 

https://inclusivesocial.org/project/forschung/

Geschäftsstelle

Die Geschäftsstelle in Dornach unterstützt die Aktivitäten 

des Councils und stellt die administrative Infrastruktur 

für die durch das Leitungsteam gestaltete inhaltliche und 

netzwerkbildende Arbeit zur Verfügung. Sie unterstützt 

auch die Redaktion der vom Council herausgegebenen 

Fachzeitschrift.

Mitarbeitende waren im Jahr 2022: Jan Göschel, Leitung 

und Geschäftsführung; Bart Vanmechelen, Leitung; Sonja 

Zausch, Leitung; Karin Gaiser, Leitung der Geschäftsstelle; 

Gabriele Scholtes, Redaktion Zeitschrift; Stefanie Schälin, 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin (ab Juli 2022, Forschungs-

projekt); Honorarkräfte: Bernhard Schmalenbach, Redak-

tion Zeitschrift; Elizabeth Sanders, Redaktion Zeitschrift.

Trägerschaft

Der Anthroposophic Council for Inclusive Social Develop-

ment vertritt das Arbeitsfeld der Heilpädagogik, Sozialthe-

rapie, Sozialpädagogik und sozialen Arbeit mit Menschen 

mit Assistenzbedarf innerhalb der Freien Hochschule für 

Geisteswissenschaft am Goetheanum, Dornach (Schweiz). 

Seine Rechtsträgerschaft liegt im Fonds für Heilpädagogik 

und Sozialtherapie Dornach, einem nicht im Handelsre-

gister eingetragenen Verein Schweizer Rechts mit Sitz in 

Dornach (Kanton Solothurn). Für das Jahr 2022 bestand 

der Vorstand aus Michael Dackweiler, Präsident; Remco 

Bakker, Beisitzer; Rainer Menzel, Beisitzer. Geschäftsfüh-

rer war Jan Göschel.

Klassenvermittelnde im Arbeitsfeld 

Heilpädagogik und inklusive Sozial-

gestaltung 

In einer 2021 gegründete Online-Arbeitsgruppe tauschen 

sich die heilpädagogisch und sozialtherapeutisch arbei-

tenden Klassenvermittelnde über ihre Arbeit aus und be-

raten sich gegenseitig. Die Arbeitsgruppe ist international 

und zweisprachig (English und Deutsch). Zwei Fragen ste-

hen im Mittelpunkt: Wie können wir die Zusammenarbeit 

in der Freien Hochschule für Geisteswissenschaft für un-

sere Kollegenschaft besser zugänglich machen? Wie kön-

nen wir die Arbeit in der Freien Hochschule für Geistes-

wissenschaft für die tägliche Arbeit stärker fruchtbar und 

verfügbar machen? Die Zusammenarbeit in dieser Online-

Arbeitsgruppe besteht darin, den inneren Übungsweg des 

Heilpädagogischen Kurses gemeinsam zu üben und zu 

vertiefen, Beiträge aus der Klasse und der Hochschule zu 

verschiedenen Tagungen gemeinsam vorzubereiten und 

die Arbeit der Klassenvermittlenden in den vertretenen Re-

gionen gegenseitig wahrzunehmen. Mehr Informationen: 

https://inclusivesocial.org/project/hochschularbeit/

Projektgruppe Charta

Die in der Delegiertentagung 2020 gebildete Gruppe legte 

ihre Arbeit mit der Verabschiedung der Charta in der Klau-

surtagung 2022 nieder.

Projektgruppe HPK 2024

Diese 2020 gebildete Projektgruppe des Councils beglei-

tet die Neuausgabe des Heilpädagogischen Kurses Rudolf 

Steiners durch das Rudolf Steiner Archiv mit fachlicher Ex-

pertise und entwickelt parallel dazu einen Begleitband, der 

mit der neuen Textausgabe zum 100-jährigen Jubiläum 

des Kurses 2024 erscheinen soll. 2022 schloss sie die Kon-

zeptarbeit am Begleitband ab und führte ein Symposium 

mit den Mitwirkenden durch. Das Projekt wird wesentlich 

durch die Software AG-Stiftung ko-finanziert. Mehr Infor-

mationen:

 https://inclusivesocial.org/project/forschung/
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Jahresrechnung

Die Mittel des Councils werden ihm zum überwiegenden 

Teil durch Solidarbeiträge der Ländernetzwerke, respekti-

ve ihrer nationalen Organisationen und Einrichtungen, zur 

Verfügung gestellt. Jedes Land leistet in Einschätzung des 

Bedarfs, der eigenen Mittel und in Relation zu den Beiträ-

gen der anderen Länder seinen Beitrag. Für die Erstellung 

des Budgets und der Jahresrechnung ist der Trägerverein 

zuständig. Den Delegierten werden die Jahresrechnung 

und das Budget für das neue Rechnungsjahr zur Verfügung 

gestellt. Es wird darüber hinaus in der jährlichen Klausur-

tagung vorgestellt und diskutiert. Die zusammengefasste 

Jahresrechnung wird als Teil dieses Jahresberichts in der 

Zeitschrift Anthroposophic Perspectives in Inclusive Social 

Development und auf der Website des Councils publiziert.

Im Jahr 2022 unterlag der Wechselkurs zwischen EUR und 

CHF ungewöhnlich starken Schwankungen, durch welche 

die EUR-Bestände gegenüber der Buchhaltungswährung 

eine unvorhersehbare Wertminderung erlitten. Von die-

sem Tatbestand abgesehen schloss das Jahr ohne gros-

se Überraschungen ab und die erfolgten Erhöhungen der 

Stellenanteile im Leitungsteam konnten gut absorbiert 

werden. Ein geringfügiger Verlust im Jahresabschluss ist 

den Wechselkursschwankungen zuzuschreiben.

Einen herzlichen Dank an alle, die die Arbeit des Councils 

finanziell, ideell und durch den Einsatz ihrer Fähigkeiten 

und Ressourcen und durch viel Initiativkraft und kollegiale 

Verbindlichkeit unterstützt haben. Durch die Beiträge aller 

wird die weltweite Zusammenarbeit in unserer Bewegung 

erst ermöglicht!

Jan Göschel, Bart Vanmechelen und Sonja Zausch

Bilanz 2022

Aktiven . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31.12.2022

Flüssige Mittel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 652.203,92
Kurzfristige Forderungen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 86.655,42
Aktive Rechnungsabgrenzung . . . . . . . . . . . . . . . . 20.934,65
Langfristige Forderungen (Studienfonds) . . . . . . . . . . . . -7,28
Mobile Sachanlagen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.804,50
Total Aktiven . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 761.591,21

Passiven . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31.12.2022

Kreditoren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38.780,78
Passive Rechnungsabgrenzung . . . . . . . . . . . . . . . 10.887,69
Projekte & Tagungen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 467.757,52
Langfristige Verbindlichkeiten (Studienfonds). . . . 120.000,00
Eigenkapital . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 129.456,71
Gewinn/Verlust . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .-5.291,49
Total Passiven . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 761.591,21 

 

 

Erfolgsrechnung 2022

Ertrag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2022

Länderbeiträge . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 303.967,04
Honorare & Rückvergütungen  . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.386,68
Zeitschrift . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 42.352,72
Nebenertrag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 90.652,93
Total Ertrag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 443.359,37

Aufwand . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2022

Honorare . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .979,46
Spesen. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 44.036,05
Jahresbeiträge . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31.210,84
Zeitschrift . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38.375,44
Personalaufwand . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 245.352,06
Raumaufwand . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28.610,20
Geschäftsstelle und Informatikaufwand . . . . . . . . . 11.059,47
Übriger Betriebsaufwand . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .412,97
Abschreibungen. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .865,50
Finanzaufwand . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 46.633,81
Ausserordentlicher Aufwand . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.115,06
Total Aufwand . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 448.650,86

Verlust . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -5.291,49
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International Network and School 

of Spiritual Science

With the end of the restrictions caused by the Corona pan-

demic, the year 2022 brought a high level of travel activity 

and many meetings on site in Dornach and around the 

world. On the one hand, there was a great need to work to-

gether again directly and in person, but on the other hand, 

there was also an exhaustion due to the past years, the 

effects of which are only gradually becoming fully visible. 

Nevertheless, many new initiatives and a moment of new 

beginnings are emerging.

A crucial process of change arises from the decision of the 

Goetheanum Leadership in August 2022 to facilitate a path 

to the establishment of a separate and 12th Section within 

the School of Spiritual Science at the Goetheanum for the 

field of work represented by the Council. This is the result of 

conversations that go back several decades and have moved 

in recent years with greater focus in exchanges between 

Goetheanum Leadership and Council leaders. To this end, a 

timetable and further process steps were agreed upon in the 

fall of 2022, with the goal of founding the Section in 2024, 

the year of the 100th anniversary of the Curative Education 

Course. Preparations for this are underway with the Leader-

ship Team and in consultation with other colleagues.

Network activities

Some highlights of the 2022 Leadership Team’s 2022 in-

ternational network activities were:

Around the Goetheanum

• Regular joint perspective work between the Leader-

ship Team and the Fonds für Heilpädagogik und So-

zialtherapie Dornach

• Retreat of the Leadership Team in Bochum (Germany)

• Continuation of collaboration with the Goetheanum 

Leadership – participation in monthly meetings of the 

extended Goetheanum Leadership and start of prepa-

ration for the foundation of a new section for the field 

of curative education and inclusive social develop-

ment (planned for 2024)

• Participation in the annual meeting of the Internatio-

nal Cooperation Anthroposophic Medicine (IKAM)

• Meetings of the Training Council in Dornach (Switzer-

land) and online

• Implementation of the ERASMUS+ project ‹Peer2Peer-

CET› with Anthropoi Bundesverband and partners in 

the International Training Circle, including Methodi-

cal-Didactic Lab in Kassel and online

• Participation in the conference of the Agriculture Sec-

tion at the Goetheanum

• Participation in conference of the Social Science Sec-

tion

• Project group HPK 2024 – Supporting the new text 

edition of the Curative Education Course and deve-

loping a companion volume; contributor symposium 

in Dornach

• Participation in conference on the First Class of the 

School of Spiritual Science at the Goetheanum, Dor-

nach

• Collaboration in the preparation of the online confe-

rence ‹Living Connections› (Anthroposophical Medi-

tation) at the Goetheanum (planned for September 

2022, cancelled)

Anthroposophic Council for 
Inclusive Social Development 2022
Annual Report
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• Participation in International Eurythmy Conference in 

Dornach

• Participation in conference ‹Metamorfose 22 – To-

wards a Science That Connects› in Antwerp (Belgium)

• Collaboration in the preparation of the School of Spi-

ritual Science Conference of the Medical Section for 

2023

• Participation in the conference ‹Alma Humana› in Dor-

nach

• Preparation and realization of the big International 

Curative Education and Social Therapy Conference 

(October 2022) at the Goetheanum: ‹On the Quest for 

Health›.

• Annual meeting of the Council delegates in Dornach 

(Switzerland) and online

• Participation in the conference ‹Community building 

in the Michael School› of the General Anthroposophi-

cal Section at the Goetheanum

• Participation in annual meeting of the General Anthro-

posophical Society

• Participation in the Annual Meeting of the Medical Sec-

tion at the Goetheanum

• Participation and contribution to New Year’s Eve Con-

ference 2023 at the Goetheanum

Activities worldwide

• Participation in online annual meeting of the Indian 

Association AVAPANAM

• Participation in annual meeting of the Camphill Move-

ment Group in Ireland

• Accompaniment of the Italian Working Group on Cu-

rative Education in Schools

• Accompaniment of the working group of class holders 

working in curative education and social therapy

• Research project «Contributions of people with sup-

port needs to the social context» in collaboration with 

Swiss association anthrosocial

• Accompaniment of the study group of the «Future 

Shapers»

• Meetings of the Social Therapeutic Working Group in 

Weide-Hardebek (Germany) and in Zurich (Switzerland)

• Board meetings and AGM of the Karl König Institute 

in Berlin

• Guest teaching in Curative Education Training at Gita 

- Centro Antroposófico (Mexico)

• Regular meetings of the Asia-Pacific Network Group 

(online)

• Training and consulting at the Ubumwe Community 

Center in Gisenyi and in the development of the Cam-

phill-inspired community initiative in Mwogo (Rwanda)

• Participation in the conference: ‹From Contemplation 

to Meditation› in Ruskin Mill Trust (England)

• Participation in the development of a new training 

program in Thailand (planned for 2023)

• Support of the Camphill Research Network and partic-

ipation in the Camphill Research Symposium in Penn-

sylvania (USA) and online

• Participation in the May conference of the Nordic As-

sociation in Järna (Sweden)

• Visit and continuing education work at Maarja School 

in Tartu (Estonia)

• Development of a certificate course ‹Eurythmy in cu-

rative education, inclusive education and social thera-

py› with the Freie Hochschule in Stuttgart and Anthro-

poi Bundesverband (planned start May 2023)

• Development of a certificate course for eurythmists: 

‹Bewegte Prozessbegleitung – Eurythmie in der Ar-

beitswelt› (Process Facilitation through Movement 

– Eurythmy in the Workplace) with the Section for 

Performing Arts at the Goetheanum, Youwithme eu-

rythmie and Anthropoi Bundesverband (Germany, 

planned start June 2023)

• Participation in Association of Camphill Communities 

conference in Edinburgh (Scotland)

• Participation and contribution to the congress for 

people with support needs «Moving Borders» in Zu-

rich (Switzerland)
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• Participation in meeting of the Italian network in 

Conegliano (Italy)

• Introductory workshop on curative education and in-

clusive social development in Bangkok (Thailand)

• Participation in conference of the Camphill Commu-

nity in Aberdeen (Scotland)

• Participation in training program of the Spanish-Por-

tuguese Federation in Madrid and presentation of cu-

rative education initiatives in the Anthroposophical 

Society (Spain)

• Visit to member organizations of the Brazilian Feder-

ation (FETTS) and peer review based on Training Cir-

cle framework in Sao Paulo (Brazil).

• Participation in 50th anniversary celebration of Cam-

phill community Marjatta in Lahti (Finland)

• Visit to the Camphill Community Agualinda in Bogota 

(Colombia)

• Cooperation with Dutch initiatives; preparation of 

100-year celebration in Zeist (Netherlands)

• Workshop within the context of the training program 

in Budapest (Hungary)

• Planning of the conference «Community in Conversa-

tion» together with Humanushaus Beitenwil (Switzer-

land) (for May 2023)

Cooperation with partner organizations

• Camphill Movement Group – Collaboration in Core 

Group

• ECCE – participation in the board of directors, termi-

nation and settlement of the organization

• ELIANT core group meetings

• Karl König Institut - collaboration in the board of di-

rectors

• Continuous cooperation with the board of the Swiss 

association vahs (now anthrosocial)

• Continuous cooperation and involvement with An-

thropoi Bundesverband (Germany)

• World Social Initiative Forum: advisory board mee-

tings, participation in the development and imple-

mentation of an online course: ‹Leadership in Trans-

formation› 

Autumn conference for curative 

education and social therapy

This year’s ‹big› International Autumn Conference for Cu-

rative Education and Social Therapy at the Goetheanum 

brought more than 600 people to Dornach for the first time 

since the Corona pandemic. Thematically, the question of 

the conditions for health and the therapeutic element were 

in the foreground. This brought to a close a thematic arc 

that began in 2018 with the theme of social development, 

dealt in 2020 with learning and education in the lifespan, 

and now concluded with the theme of wellbeing and heal-

ing in all its complexity. Thus, the interdisciplinarity of 

the field of work of curative education and social therapy 

has been explored in some essential dimensions, so that 

in 2024 – on the occasion of the 100th anniversary of the 

Curative Education Course – the impulse can be honored 

as a ‹Gesamtkunstwerk› in its historical development and 

its relevance for the present and the future.



53

Annual meeting of the Council  

delegates

The delegates of the country networks, working groups 

and partner organizations of the Council meet annually 

for a retreat following the autummn conference. In addi-

tion to reports from countries, working groups and proj-

ects, the 2022 retreat included the adoption of a charter 

for inclusive social development on an anthroposophical 

basis, discussions on the intended founding of a new Sec-

tion of the School of Spiritual Science for the profession-

al field represented by the Council, and joint work on the 

preparation of the autumn conference and other events 

for the 2024 anniversary year.

International Training Circle and 

Training Council

Since autumn 2020, the International Training Council has 

been working together with eleven other European educa-

tional institutions as project partners since autumn 2020 

within the framework of the ERASMUS+ project Continu-

ing Education for Trainers – Developing an International 

Peer-to-Peer Process (Peer2Peer-CET) under the formal 

sponsorship of the Anthropoi Bundesverband (Germany). 

The Council with its worldwide network is involved in the 

project as an associated partner. The 2022 annual mee-

ting took place as the second of three ‹Methodical-Didactic 

Labs› for the exchange of good practice, in hybrid format 

in Kassel (Germany) and online. The project will continue 

until 2023. See project website for more information and 

interim results: https://inclusivesocial.org/en/peer2peer-cet/ 
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Social Therapy Working Group

Information about the activities and themes can be 

found here: 
https://inclusivesocial.org/en/project/sozialtherapeutische-arbeitsgruppe/

Working Group Conference Future 

Now

This working group has laid down its work.

Working Group Medicine in Curati-

ve Education and Social Therapy

This working group had paused its work until the annual 

conference in 2022. At a new meeting of interested collea-

gues, the desire for a modular further education for those 

working in medicine, for a deeper understanding of curati-

ve education and of persons with support needs, was emp-

hasized. More information about further developments 

and contact can be found here: 

https://inclusivesocial.org/en/project/aerztegruppe/

Latin American Working Group

The regional working group, which includes delegates as 

well as representatives from initiative groups in countries in 

the region not yet represented by a delegation on the Coun-

cil, is actively working to prepare for a Latin American con-

ference to be held in Chile in July 2023. More information: 

https://inclusivesocial.org/en/project/latin-american-council/

Asia-Pacific Network Group

Initiated by delegates from the region, the group held a 

series of online network meetings in 2022, at which the 

networks of the participating countries introduced them-

selves to each other and strengthened their relationships. 

Among other things, this is intended to lay a foundation 

for a future Asia-Pacific conference. More information:

 https://inclusivesocial.org/en/project/asia-pacific/

KRUG

The Training for Trainers program of Eastern European 

and Central Asian countries had to pause due to the pan-

demic and will resume activities in 2023 with a new way of 

working and expanded circles of colleagues. More infor-

mation: 

https://inclusivesocial.org/en/project/krug/

Working Group Future Shapers

This group of young professionals in the Council’s inter-

national network continues to work through an open on-

line study group that meets monthly to discuss inner and 

outer questions. It also engages in various processes of 

international collaboration within the Council. More infor-

mation and contact: 

https://inclusivesocial.org/en/project/future-shapers/

Working Group Eurythmy in Curati-

ve Education and Social Therapy

The primary goal continues to be the creation of a digital 

text collection in joint authorship, which can be accessed 

on the Council’s homepage. Here methods and didactics 

as well as examples for everyday teaching will be pub-

lished. A curriculum for a further education program for 

eurythmists has been developed and will be implemented 

in cooperation with the Freie Hochschule Stuttgart (Ger-

many) from May 2023. More information: 

https://inclusivesocial.org/en/project/eurythmy-in-curative-education-and-social-therapy/

Class Holders in the Field of Cura-

tive Education and Inclusive Social 

Development 

In an online working group founded in 2021, class holders 

working in curative education and social therapy exchange 

information about their work and advise each other. The 

working group is international and bilingual (English and 

German). The focus is on two themes: How can we make 

the collaboration in the School of Spiritual Science more 
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mainly co-financed by anthrosocial and the Software AG 

Foundation, and to a lesser extent by other institutions 

and foundations in Switzerland. More information: 
https://inclusivesocial.org/en/project/forschung/

Business office

The business office in Dornach supports the Council’s 

activities and provides the administrative infrastructure 

for the thematic and network-building work guided by the 

Leadership Team. It also supports the publication of the 

Council’s professional journal.

Staff members in 2022 were: Jan Göschel, leadership and 

managing director; Bart Vanmechelen, leadership; Sonja 

Zausch, leadership; Karin Gaiser, head of business of-

fice; Gabriele Scholtes, managing editor journal; Stefanie 

Schälin, research associate (from July 2022, Research 

Project); contract staff: Bernhard Schmalenbach, editorial 

team journal; Elizabeth Sanders, editorial team journal.

Legal entity

The Anthroposophic Council for Inclusive Social Devel-

opment represents the field of curative education, social 

therapy, social pedagogy, and social work with people 

with support needs within the School of Spiritual Science 

at the Goetheanum, Dornach (Switzerland). Its legal body 

is the Fonds für Heilpädagogik und Sozialtherapie Dor-

nach, an association under Swiss law, not registered in the 

commercial register, with seat in Dornach (Canton Solo-

thurn). For the year 2022, the board consisted of Michael 

Dackweiler, president; Remco Bakker, assessor; Rainer 

Menzel, assessor. The managing director was Jan Göschel.

accessible for our colleagues? How can we make the work 

in the School of Spiritual Science more fruitful for our daily 

work? The collaboration in this online working group con-

sists of practicing and deepening the inner path of the Cu-

rative Education Course together, preparing contributions 

from the First Class and the School of Spiritual Science 

to various conferences together, and cultivating shared 

awareness of the work of class holders in the regions rep-

resented. More information: 

https://inclusivesocial.org/en/project/hochschularbeit/

Project Group Charter

This group, formed in the 2020 delegates meeting, com-

pleted its work with the adoption of the Charter in the 

2022 delegates meeting.

Project Group HPK 2024

This Council project group, formed in 2020, is accompa-

nying the new text edition of Rudolf Steiner’s Curative Ed-

ucation Course prepared by the Rudolf Steiner Archives 

with professional expertise and is developing in parallel 

a companion volume to be published with the new text 

edition for the 100th anniversary of the course in 2024. In 

2022, it completed conceptual work on the companion vol-

ume and held a symposium with contributors. The project 

is substantially co-funded by the Software AG Foundation. 

More information: 
https://inclusivesocial.org/en/project/forschung/

Research Project «Contributions of 

people with support needs to the 

social context»

This two-year research project is being conducted by Ste-

fanie Schälin in cooperation with the Swiss association 

anthrosocial and the Department of Social Work at the 

Lucerne University of Applied Sciences and Arts. It con-

sists of a qualitative interview study conducted in the con-

text of anthrosocial member organizations, where people 

with support needs and staff are interviewed. The study is 
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Annual financial statement

The resources of the Council are mainly provided by soli-

darity contributions of the country networks, respectively 

their national associations and organizations. Each coun-

try contributes according to its assessment of the needs, 

its own resources and in relation to the contributions of 

the other countries. The budget and the annual accounts 

are prepared by the Fonds as legal entity. The annual ac-

counts and the budget for the new fiscal year are made 

available to the delegates. They are also presented and 

discussed at the annual delegates’ meetings. The summa-

rized annual accounts are published as part of this annual 

report in the journal Anthroposophic Perspectives in Inclu-

sive Social Development and on the Council’s website.

In 2022, the exchange rate between EUR and CHF was sub-

ject to unusually strong fluctuations, as a result of which 

the EUR holdings suffered an unforeseeable depreciation 

against the accounting currency. Apart from this fact, the 

year ended without any major surprises and the increases 

in the scope of positions in the leadership team were well 

absorbed. A small loss in the financial statements is attrib-

utable to the exchange rate fluctuations.

Many thanks to all who have supported the work of the 

Council financially, with their ideas, and through their skills 

and resources as well as much initiative and collegial com-

mitment. It is thanks to everyone’s contributions that the 

worldwide cooperation in our movement is made possible!

Jan Göschel, Bart Vanmechelen and Sonja Zausch

Balance Sheet 2022
Assets 31.12.2022
Liquid Assets 652.203,92
Accounts Receivables 86.655,42
Prepaid Expenses 20.934,65
Longterm Receivables (Study Fund) -7,28
Tangible Assets 1.804,50
Total Assets (in CHF) 761.591,21
 
Liabilities 31.12.2022
Accounts Payable 38.780,78
Deferred Income 10.887,69
Projects & Conferences 467.757,52
Longterm Liabilities (Study Fund) 120.000,00
Unrestricted Assets 129.456,71
Operating Gain/Loss -5.291,49
Totals Liabilities (in CHF) 761.591,21 
 
 

Income & Expense 2022 

Income 2022
Country Contributions 303.967,04
Honoraria & Reimbursements 6.386,68
Journal 42.352,72
Other Income 90.652,93
Total Income (in CHF) 443.359,37
 
Expense 2022
Honoraria 979,46
Travel & Incidental Expenses 44.036,05
Annual Contributions 31.210,84
Journal 38.375,44
Personnel Expenses 245.352,06
Rental, Cleaning & Utilities 28.610,20
Office & IT 11.059,47
Other Operating Expenses 412,97
Depreciation 865,50
Finance Expenses 46.633,81
Extraordinary Expenses 1.115,06
Total Expense (in CHF) 448.650,86
 
Operating Loss  -5.291,49
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